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Etiquetas e Imagen de Producto

ETIQUETAS ADHESIVAS REVER S.L. es una empresa dedicada a la fabricacion de etiquetas adhesivas que
establece la presente Politica de Sistemas de Gestién como marco de referencia para alcanzar sus objetivos
estratégicos y consolidarse como una organizacidn de referencia en el sector de las artes gréficas.

Para ello, tiene implantado un Sistema Integrado de Gestidon conforme a las normas UNE-EN ISO 9001,
UNE-EN ISO 14001 e ISO/IEC 27001, orientado a garantizar la calidad de sus productos y servicios, la
proteccién del medio ambiente y la seguridad de la informacion.

Nuestro principal objetivo es ofrecer a nuestros clientes productos de primera calidad a precios competitivos,
garantizando un servicio eficaz, una atencidon personalizada y el cumplimiento de los requisitos aplicables,
actuando siempre con profesionalidad, rapidez y compromiso.

La Politica de Sistemas de Gestion de REVER se basa en los siguientes compromisos:

e Mejorar continuamente la eficacia v el desempefio del Sistema Integrado de Gestidn, estableciendo
acciones orientadas a alcanzar los objetivos previstos.

s Cumplimiento de los requisitos legales, reglamentarios, contractuales y demas requisitos aplicables a la
organizacion.

e Garantizar la satisfaccion de nuestros clientes mediante la mejora continua de nuestros procesos,
productos y servicios, considerando las necesidades y expectativas de las partes interesadas.

e Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminacidn, promoviendo el uso eficiente y sostenible de los
recursos naturales (agua, energia y materias primas), la generacion de residuos y emisiones, y la
minimizacion del impacto ambiental derivado de nuestras actividades a lo largo del ciclo de vida del
producto.

e  Proteger la informacion en todas sus formas (fisica, digital o verbal) mediante la implantacion de controles
adecuados y la gestion segura de los sistemas y tecnologias de la informacion, garantizando su
confidencialidad, integridad y disponibilidad.

e Identificar, analizar, evaluar y gestionar los riesgos y oportunidades que puedan afectar a la organizacion,
incluyendo los relacionados con la calidad de los productos y servicios, el medio ambiente y la seguridad
de la informacion.

e Garantizar el cumplimiento de la normativa aplicable en materia de proteccién de datos personales y
ciberseguridad.

o Establecer medidas de prevencidn, deteccién, respuesta y recuperacion frente a incidentes de seguridad
de la informacion que puedan afectar a la organizacion, sus clientes o partes interesadas.

e Evaluacién continua de proveedores y subcontratistas, promoviendo su implicacién y compromiso con
nuestro Sistema Integrado de Gestion.

e Formacién y concienciacion de todo el personal en materia de calidad, medio ambiente y seguridad de la
informacion, fomentando la responsabilidad individual y colectiva, la. proteccién de la informacion y la
mejora continua.

e Mantener canales de comunicacién permanentes con las partes interesadas, fomentando la participacion y
la mejora continua de los procesos de la organizacion, actuando siempre conforme a los principios éticos
y de respeto a los derechos humanos.

e Proporcionar los recursos humanos, técnicos y organizativos necesarios para garantizar la eficacia y
mejora continua del Sistema Integrado de Gestion.

La presente Politica es comunicada, entendida y aplicada por todo el personal de la organizacion,
encontrandose ademas a disposicion de las partes interesadas tanto en el centro de trabajo como en la/ pagina
web de REVER. '
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